Statut Stowarzyszenia
Studencki Klub Goérski

Ostatnie zmiany: 16.06.2021

I. Postanowienia ogolne

§I.

1. Studencki Klub Gorski (zwany dalej SKG lub Klubem) jest stowarzyszeniem turystow
gorskich dziatajacym w srodowisku akademickim, gtéwnie wsrod studentow.

2. Siedzibg SKG jest Warszawa.
3. Terenem dziatania SKG jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

4. SKG moze uzywac emblematdw, odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§2.

1. Dziatalnos¢ Klubu opiera sie na pracy spotecznej jego cztonkow.

2. Do prowadzenia spraw administracyjno-finansowych Klub moze zatrudnia¢ pracownikow.

Il. Cele SKG i ich realizacja
§3.

Celem SKG jest:

1. Organizowanie i utatwianie swoim cztonkom oraz innym zainteresowanym osobom
uprawiania turystyki gorskiej, alpinizmu turystycznego i krajoznawstwa.

2. Organizowanie szkolen wewnatrz klubowych oraz szkolen o szerszym zasiegu, ktorych
przedmiotem jest zdobywanie wiedzy i uprawnien turystycznych.

3. Propagowanie krajoznawstwa, turystyki gorskiej i alpinizmu turystycznego, a takze
ochrony srodowiska naturalnego.



§4.

SKG realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:

1. Organizowanie i prowadzenie imprez turystycznych i uprawianie alpinizmu
turystycznego w kraju i za granica.

2. Organizowanie kursow i zajec szkoleniowych w zakresie prowadzenia imprez
turystycznych oraz wydawanie zaswiadczen o kwalifikacjach dla ich absolwentow.

3. Organizowanie sympozjow, odczytow, spotkan dyskusyjnych i innych.

4. Organizowanie wystaw, konkurséw, pokazéw i imprez propagujacych krajoznawstwo
gorskie.

5. Dziatalnos¢ wydawnicza oraz prowadzenie biblioteki.

6. Utatwianie lub umozliwianie cztonkom Klubu nabywania sprzetu turystycznego i
wspinaczkowego oraz wydawnictw o tematyce gorskiej.

7. Wspotprace z innymi organizacjami turystycznymi w wyzej wymienionych dziedzinach,
réwniez typowanie swoich cztonkow do udziatu w imprezach turystycznych i szkoleniowych
oraz wyprawach organizowanych przez inne organizacje turystyczne, poza tym w
szczegolnosci:

a. SKG moze wspotpracowac z Komisja Turystyki Gorskiej Zarzadu Gtownego Polskiego
Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego;

b. SKG moze nalezec do Polskiego Zwiazku Alpinizmu po spetnieniu warunkow tej
przynaleznosci;

c. SKG moze nalezec do zwiazkdéw stowarzyszen o zblizonych celach i sposobach ich
realizacji.

8. Wspotprace z innymi osobami prawnymi i fizycznymi w realizacji statutowych celow.

9. Wypowiadanie sie na forum publicznym w sprawach zwigzanych z organizacja turystyki i
ochrong srodowiska naturalnego w Polsce i miedzynarodowymi konwencjami dotyczacymi
turystyki i ekologii.



lll. Sprawy cztonkostwa SKG
§5.

1. Uchwaty o przyjeciu do SKG podejmuje Zarzad Klubu.

2. Cztonkowie SKG dziela sie na cztonkdw zwyczajnych, cztonkow senioréw i cztonkow
honorowych. Mozliwe jest rowniez przyjmowanie cztonkow wspierajacych.

3. Cztonkiem zwyczajnym SKG moze zosta¢ wytacznie osoba, ktora przed przyjeciem:

a. ukonczyta 18 rok zycia lub ukonczyta 16 rok zycia i uzyskata pisemna zgode rodzicow
lub opiekundw;

b. uzyskata pisemna rekomendacje dwadch cztonkéw zwyczajnych Klubu;

c. wzieta udziat w co najmniej trzech gorskich wyjazdach klubowych, ktore w sumie
obejmuja minimum 10 dni gorskich, w tym przynajmniej jednym liczagcym cztery dni
gorskie lub wiecej;

d. zadeklarowata znajomosc¢ i akceptacje celow statutowych SKG.

4. Cztonek zwyczajny moze stac sie cztonkiem seniorem po wykazaniu sie co najmniej
dwuletnia aktywna dziatalnoscig w SKG, na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej na jego
wniosek, a w szczegélnych przypadkach z inicjatywy wtasnej Zarzadu (przy braku
sprzeciwu osoby zainteresowanej).

5. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczegélnie zastuzona dla SKG.
Godnosc¢ te nadaje Walne Zebranie.

6. Cztonkiem wspierajacym moze zostac¢ osoba prawna, ktéra przedstawi przed przyjeciem
rekomendacje trzech cztonkéw zwyczajnych Klubu oraz zadeklaruje znajomos¢ i
akceptacje celow statutowych SKG oraz sktadke cztonkowska nie nizsza od minimum
ustalonego przez Zarzad dla cztonkow wspierajacych.

§6.

1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a. uczestnictwa w dziatalnosci statutowej SKG (zasady uczestnictwa w imprezach
moze okreslac regulamin uchwalony przez Zarzad);

b. korzystania z urzadzen, sprzetu i biblioteki SKG;

c. posiadania legitymacji i odznaki klubowej, a po spetnieniu dodatkowych warunkow
okreslonych przez Walne Zebranie, innych - ewentualnie istniejacych - oznak
przynaleznosci klubowej;

d. uczestnictwa w Walnym Zebraniu SKG z petnym prawem gtosu oraz prawem
biernego i czynnego udziatu w wyborach do wtadz Klubu;



e. korzystanie z innych przywilejow cztonka SKG.

2. Cztonkowie seniorzy nie maja biernych i czynnych praw wyborczych. Na Walnym
Zebraniu dysponuja gtosem doradczym. Przystugujg im pozostate prawa cztonkow
zwyczajnych.

3. Cztonkowie honorowi maja prawa cztonkow seniorow, a jesli bezposrednio przed
nadaniem cztonkostwa honorowego byli cztonkami zwyczajnymi zachowuja wszystkie
prawa i obowiazki cztonkow zwyczajnych.

4. Osoba prawna bedaca cztonkiem wspierajacym moze delegowad przedstawiciela
dysponujacego na Walnym Zebraniu gtosem doradczym.

§7.

1. Cztonkowie zwyczajni obowiagzani sa do:
a. brania udziatu w dziatalnosci SKG;

b. przestrzegania Statutu SKG, regulaminéw wewnetrznych, realizowania uchwat
wtadz SKG;

c. dbania o uzytkowany i wtasny majatek SKG;

d. wptacenia wpisowego i optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalanej
przez Zarzad;

e. aktualizacji swoich danych kontaktowych.

2. Cztonkowie seniorzy i cztonkowie honorowi zobowigzani sq do przestrzegania Statutu i
uchwat wtadz SKG oraz dbania o dobre imie Klubu.

3. Cztonkowie wspierajacy zobowiazani sa do:

a. optacania sktadek w wysokosci nie nizszej od ustalonego przez Zarzad minimum dla
cztonkow wspierajacych;

b. popierania i propagowania celow statutowych SKG dostepnymi sobie srodkami.

§8.

1. Przynaleznos¢ do Klubu ustaje na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku:
a. pisemnej rezygnacji;

b. niewptacenia wpisowego w terminie trzech miesiecy od decyzji o przyjeciu do Klubu
lub nieptacenia sktadek klubowych przez dwa lata;

C. naruszenia postanowien Statutu, interesow Klubu lub zasad etyki turystycznej.

2. Cztonek senior i cztonek honorowy nie moze by¢ usuniety z przyczyny okreslonej w
punkcie 1.b. Cztonek honorowy moze by¢ pozbawiony tej godnosci wytacznie uchwata
Walnhego Zebrania SKG.



3. Od uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania w terminie do trzech miesigecy od daty publikacji uchwaty na stronie
internetowej SKG.

IV. Wtadze SKG

§9.

1. Wtadzami SKG sa:
a. Walne Zebranie SKG;
b. Zarzad Klubu;

c. Komisja Rewizyjna.

§10.

1. Najwyzsza wtadza SKG jest Walne Zebranie Klubu, do ktérego kompetencji nalezy:

a. wybor prezesa SKG, Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej, a rowniez odwotywanie
cztonkéw wymienionych wtadz i catego sktadu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

b. ustalanie i zatwierdzanie kierunkow pracy SKG;

c. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi;

d. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

e. nadawanie godnosci cztonka honorowego;

f. podejmowanie uchwat dotyczacych zmian Statutu i rozwigzania Klubu;
g. zatwierdzenie wzorow emblematow i odznak Klubu.

2. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania. Wyjatek stanowiag uchwaty dotyczace
punktu 1.f), ktére moga zapadaé w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania wiekszoscig 2/3 gtosdéw. Gtosowanie w wyborach do wtadz SKG jest tajne.

3. O ile na zwotanym w trybie zwyktym Walnym Zebraniu nie uzyska si¢ kworum
zapewniajacego prawomocnosc uchwat, zebranie moze byc¢ ponownie zwotane w |l
terminie bez wymogu obecnosci potowy uprawnionych do gtosowania. Nie dotyczy to
uchwat w sprawach, o ktérych mowa w punkcie 1.f).

4. Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane raz do roku, z podaniem miejsca i porzadku
obrad, a Walne Zebranie wyborcze -z uptywem kadencji wybieralnych wtadz Klubu. O
terminie Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkéw Klubu pisemnie lub droga
elektroniczna na co najmniej 14 dni naprzdd.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zostaje zwotane:



a. z inicjatywy Zarzadu SKG;
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej SKG;
c. na zadanie co najmniej 1/4 liczby zwyczajnych cztonkow Klubu.

6. Zarzad SKG jest obowiazany zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku w tej sprawie. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze obradowac
wytacznie nad sprawami, dla ktorych zostato powotane.

7. Uchwaty nadzwyczajnego Walnego Zebrania zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej 1/4 zwyczajnych cztonkéw Klubu. Nie dotyczy to spraw okreslonych
w punkcie 1.f).

8. Dtugos¢ kadencji wtadz Klubu wybieranych przez Walne Zebranie wynosi jeden rok.

§11.

1. Sktad Zarzadu ustala sie wedtug nastepujacych zasad:

a. Zarzad SKG sktada sie z 5-10 osob tacznie z prezesem (liczebnos¢ ustala Walne
Zebranie przed wyborami). Z tego grona wybiera do 3 wiceprezesow (w tym wiceprezesa
ds. turystycznych), 1-2 sekretarzy i skarbnika;

b. w miare koniecznosci Zarzad moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkéw
na miejsce sktadajacych rezygnacje w liczbie do 1/3 pierwotnego sktadu.

2. Zebrania Zarzadu zwotuje prezes nie rzadziej niz raz na miesiac (wyjatek moze
stanowic letnia przerwa wakacyjna od 1 lipca do 30 wrzesnia).

3. Do prawomocnosci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy
cztonkow. Uchwaty zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow. W razie rownej ich liczby
decyduje gtos przewodniczacego zebrania.

4. W uzasadnionych przypadkach Zarzad moze powotywac i odwotywac komisje (np.
szkoleniowa, wydawnicza, finansowo-gospodarcza), powierzajac im fragment swej
dziatalnosci. Zarzad uchwala regulaminy dziatalnosci tych komisji i nadzoruje ich
dziatalnos¢.

5. Zarzad Klubu moze by¢ rozwiazany wytacznie uchwata Walnego Zebrania.
6. Do obowiazkow i kompetencji Zarzadu SKG nalezy w szczegolnosci:
a. kierowanie biezaca dziatalnoscia Klubu i reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

b. realizowanie uchwat i postanowien Walnego Zebrania, sktadanie sprawozdan dla
Walnego Zebrania;

c. planowanie dziatalnosci statutowej SKG;
d. powotywanie komisji do prowadzenia spraw szczegétowych (zgodnie z punktem 4);
e. sprawy cztonkowskie, prowadzenie ewidencji cztonkow Klubu;

f. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;



g. zwotywanie Walnego Zebrania SKG;

h. ustalanie projektu budzetu, zarzadzanie majatkiem SKG, podejmowanie uchwat o
nabywaniu i zbywaniu sktadnikéw majatku SKG; przy czym wymieniona dziatalnos¢ musi
by¢ zgodna z wytycznymi Walnego Zebrania SKG;

i. uchwalanie regulamindw nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania;

j. przyjmowanie wnioskdw, uwag i zazalen indywidualnych i zbiorowych od cztonkéw
SKG, ktore musza byc¢ rozpatrywane na posiedzeniu nastepujacym bezposrednio po
wptynieciu;

k. ztozenie pisemnego sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu SKG (do wiadomosci
wszystkim cztonkom SKG) co najmniej na dwa tygodnie przed planowanym Walnym
Zebraniem cztonkow SKG;

L. uchwalanie budzetu SKG.
7. Do obowiazkow i kompetencji prezesa SKG nalezy w szczegoélnosci:
a. przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu;
b. biezace zarzadzanie sprawami Klubu zgodnie z uchwatami Zarzadu:
c. reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

d. wyznaczanie z grona Zarzadu osoby petnigcej obowiazki prezesa na czas niezdolnosci
do petnienia funkcji.

8. W przypadku rezygnacji Prezesa przed uptywem kadencji lub zaistnienia niezdolnosci do
petnienia funkcji z niewykorzystaniem w ciggu jednego miesigca uprawnienia z punktu
7.d) Zarzad wybiera w trybie uchwaty nowego prezesa na okres do najblizszego Walnego
Zebrania lub moze zwotac¢ nadzwyczajne Walne Zebranie. Dopoki stanowisko prezesa
pozostaje nie obsadzone, jego kompetencje i obowiazki przejmuje wiceprezes ds.
turystycznych.

§12.

1. Do obowiagzkow i kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci SKG ze szczegolnym uwzglednieniem Zarzadu i jego
komisji w zakresie zgodnosci ze Statutem, regulaminami i przepisami finansowymi
(czestotliwosé kontroli ustala Komisja Rewizyjna - nie moga by¢ one rzadsze niz raz na
rok);

b. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wyptywajacymi z przeprowadzonych kontroli
i zgtoszonych uwag oraz zadanie odpowiedzi w okreslonym przez siebie terminie;

c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu SKG.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 osob (liczebnos¢ okresla Walne Zebranie SKG), z
grona ktorych wybiera przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza. .



3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu SKG oraz innych organow SKG..

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie moga petnic funkcji cztonkéw Zarzadu ani przewodniczacych,
wiceprzewodniczacych lub sekretarzy komisji Zarzadu

b. nie moga pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwiazku matzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

c. nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie nie rzadziej niz raz na trzy miesiace (z
wyjatkiem letniej przerwy wakacyjnej) i w liczbie nie mniejszej niz 4 razy w roku.

6. W razie rezygnacji ktérego$ z cztonkow Komisja Rewizyjna moze dokooptowac nowych
cztonkow do 1/3 pierwotnego sktadu.

V. Majgtek SKG

§13.

Majatek SKG moze sktadad sie z nieruchomosci, ruchomosci i funduszy.

§14.

1. Majatek SKG powstaje ze sktadek cztonkowskich i wpisowego, darowizn, dotacji,
zapisow, wptywow z wtasnej dziatalnosci, dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej i
dochoddéw z majatku Klubu.

2. Caty majatek SKG przeznaczany jest na realizacje zadan statutowych.

§15.

SKG moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jego celow
statutowych i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci
gospodarczej jest w catosci przeznaczany na realizacje celdéw statutowych.

§16.

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikdw oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organow oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku matzenskim, we



wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

2. przekazywania majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci,
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacii,
cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§17.

Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw i zobowigzan majatkowych oraz udzielania
petnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie dwoch oséb sposrod: prezesa, wiceprezesa,
skarbnika. W sprawach niemajatkowych w imieniu Stowarzyszenia wystepuje dwoch
cztonkéw Zarzadu w tym prezes lub wiceprezes”

VI. Rozwigzanie SKG

§18.

1. Rozwigzanie SKG moze nastapi¢ w nizej okreslonym trybie:

a. Uchwate o rozwiazaniu Klubu moze podjac¢ Walne Zebranie SKG w trybie okreslonym
w §10. punktach 1.f), 2i 3.

b. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie podejmuje uchwate
o przeznaczeniu majatku SKG, pokryciu zobowiagzan SKG i powotuje komisje likwidacyjna

2. Uchwate w sprawie zmiany statutu SKG moze podjaé¢ Walne Zgromadzenie w trybie
okreslonym w §11. punktach 1.f), 2 i 3.



